UCHWALA Nr 161/ 3463 / 20
ZARZADU WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO
w RZESZOWIE
z dnia 26 maja 2020r.

w sprawie opinii dotyczacej Regulaminu Organizacyjnego
Muzeum Kultury Ludowej w Kolbuszowej.

Na podstawie art. 13 ust. 3 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej (Dz.U. z 2020 r. poz.194 tj.), w zw. z § 12
Statutu, stanowigcego zatgcznik do uchwaty nr XI/205/19 Sejmiku Wojewodztwa
Podkarpackiego z dnia 26 sierpnia 2019 r. w sprawie nadania Statutu Muzeum
Kultury Ludowej w Kolbuszowej,

Zarzad Wojewodztwa Podkarpackiego w Rzeszowie
uchwala, co nastepuje:

§1

Opiniuje sie pozytywnie Regulamin Organizacyjny Muzeum Kultury Ludowej
w Kolbuszowej stanowigcy zatgcznik do niniejszej uchwaly.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.







Zatqcznik do Zarzqdzenia Nr ..........
Dyrektora Muzeum Kultury Ludowej w Kolbuszowej

REGULAMIN ORGANIZACYINY
MUZEUM KULTURY LUDOWEJ
W KOLBUSZOWEJ

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

1. Niniejszy Regulamin Organizacyjny, zwany dalej ,Regulaminem”, okresla organizacje
i zasady dziatania Muzeum Kultury Ludowej w Kolbuszowej, zwane dalej ,,Muzeum”.

2. Organizatorem Muzeum jest Wojewddztwo Podkarpackie.

3. Muzeum wpisane jest pod nr 9/99 do Rejestru Instytucji Kultury prowadzonego przez
organizatora.

4. Muzeum dziata w oparciu o statut nadany uchwatg nr X1/205/19 Sejmiku Wojewddztwa
Podkarpackiego z dnia 26 sierpnia 2019 roku.

Il. STRUKTURA ORGANIZACYIJNA
. -

1. W strukturze organizacyjnej Muzeum funkcjonuja:
1) Dziat Administracji — A;
2) Dziat Finansowo-Ksiegowy — FK;
3) Dziat Dokumentacji Zbioréw — DZ;
4) Dziat Etnograficzny —E;
5) Dziat Historyczno-Artystyczny — HA;
6) Dziat Upowszechniania i Promocji — UP;
7) Dziat Konserwacji — K;
8) Dziat Ekspozycji Parku Etnograficznego — PE;
9) Dziat Rzemiost —R;
10) Pracownia Dokumentacji Architektury Regionalnej — DAR;
11) Archiwum Naukowe — AN;
12) Biblioteka — B;
13) Pracownia Fotograficzna — PF.

2. Schemat organizacyjny zostat okreslony w zatgczniku do niniejszego regulaminu.



1.

lIl. ZADANIA DZIALtOW
§3

Dziatami Muzeum kierujg Kierownicy, ktdérzy planuja, organizujg i koordynujg prace
w Dziale dla efektywnej realizacji wyznaczonych celéw i zadan.

Do obowigzkow Kierownikéw Dziatdw nalezy w szczegolnosci:

1) przygotowywanie plandw pracy i sktadanie sprawozdan;

2) przygotowywanie zakreséw czynnosci, obowigzkéw i odpowiedzialnosci [opisow
stanowisk] pracownikéw Dziatu;

3) biezace zaznajamianie pracownikéow z wtasciwymi przepisami prawa oraz aktami
wewnetrznymi Muzeum, a takze poleceniami Dyrektora dotyczacymi danego Dziatu;

4) zapewnienie pracownikom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy oraz nadzor
nad przestrzeganiem zasad i przepisow przeciwpozarowych i bhp;

5) nadzor nad wtasciwym i terminowym wywigzywaniem sie pracownikéw Dziatu
z powierzonych obowigzkow, czynnosci i odpowiedzialnosci;

6) nadzoér nad efektywng, doktadng i terminowa realizacjg powierzonych zadan;

7) nadzér nad utrzymywaniem porzadku i dyscypling pracy w Dziale;

8) dbatosc o wtasciwe relacje personalne w Dziale;

9) podnoszenie witasnych kwalifikacji zawodowych i nadzér nad doskonaleniem

zawodowym podlegtych pracownikdéw;

10) harmonijna i efektywna wspotpraca i koordynacja pracy dziatu z innymi komdrkami

organizacyjnymi.

Kierownik Dziatu ponosi odpowiedzialnos¢ w szczegolnosci za: zaniechanie koniecznych
dziatan, dziatania nieprawidtowe badz nieefektywne, a takze brak nadzoru w zakresie
realizacji zadan Dziatu.

§4

Dziat Administracji prowadzi sprawy administracyjne, kadrowe, organizacyjne i prawne
niezbedne dla wtasciwego funkcjonowania Muzeum zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

Do zadan Dziatu nalezg w szczegdlnosci:
1) sprawy personalne, w tym:
a) prowadzenie spraw zwigzanych z zatrudnianiem, stosunkiem pracy i zwalnianiem
pracownikow,
b) rozliczanie czasu pracy,
c) prowadzenie ewidencji urlopow,
d) prowadzenie teczek akt osobowych i dokumentacji pracowniczej,
e) prowadzenie spraw zwigzanych z wypfatg nagrdd jubileuszowych,
f) prowadzenie sprawozdawczosci i statystyki personalnej,



2)

3)

4)

5)

g) prowadzenie spraw zwigzanych z wykorzystaniem Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych;

sprawy gospodarcze, w tym:

a) sprawowanie nadzoru nad uzytkowaniem i eksploatacjg powierzonych srodkow
trwatych i przedmiotdw nietrwatych,

b) utrzymanie porzadku i czystosci terenu oraz obiektéw administrowanych przez
Dziat, '

c) zaopatrzenie w sprzet i urzgdzenia oraz wszelkie niezbedne materiaty biurowe,

d) nadzor nad kartami drogowymi oraz rozliczanie zuzytego paliwa;

sprawy zwigzane z realizacjg zamdwien publicznych i inwestycjami, w tym:

a) opracowywanie specyfikacji istotnych warunkéw zamodwienia, projektow umow
zawieranych w wyniku postepowan o udzielenie zamowienia publicznego
oraz odpowiedzi na protesty i odwotania,

b) przygotowanie ogtoszen o udzielenia zamowienia publicznego,

c) prowadzenie i archiwizowanie dokumentacji zwigzanej z postepowaniami
o udzielenie zamowienia publicznego,

d) wykonywanie innych niezbednych czynnosci zwigzanych z przeprowadzeniem
postepowan o udzielenie zamowienia publicznego,

e) opracowywanie projektow wnioskow o srodki zewnetrzne,

f) koordynowanie realizacji projektow dofinansowanych ze srodkéw zewnetrznych,

g) prowadzenie inwestycji Muzeum;

obstuga kancelaryjna Muzeum:
a) prowadzenie sekretariatu, w tym:
— obstuga sekretarska i kancelaryjna Muzeum,
— przyjmowanie korespondenciji i przekazywanie jej poszczegdlnym komadrkom
organizacyjnym zgodnie ze wskazaniami dyrektora,
— ewidencjonowanie poczty przychodzacej i wychodzacej,
— przyjmowanie telefonow, faksdw, poczty elektronicznej,
— przyjmowanie interesantow oraz udzielanie niezbednych informacji,
— ewidencjonowanie dokumentow dotyczagcych Muzeum wedtug przepisow
kancelaryjno-archiwalnych;
b) prowadzenie archiwum zaktadowego,
c) nadzor nad przestrzeganiem instrukcji kancelaryjnej, przechowywaniem akt
w komadrkach organizacyjnych;

sprawy organizacyjne, w tym:

a) opracowywanie projektéw wewnetrznych regulaminéw i zarzadzen,

b) prowadzenie rejestru wewnetrznych aktow prawnych oraz ksigzki kontroli,

c) prowadzenie ewidencji i sktadanie sprawozdan wymaganych przez podmioty
zewnetrzne;



6)

sprawy zwigzane z bezpieczenstwem, w tym:
a) prowadzenie spraw dotyczgcych obronnosci, zarzagdzania kryzysowego, ochrony
ludnosci i obrony cywilnej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
b) prowadzenie spraw zwigzanych z ochrong przeciwpozarows i bhp:
— opracowywanie projektdw instrukcji, zarzadzen i wytycznych w sprawach
zabezpieczenia przeciwpozarowego i bhp,
— prowadzenie szkolen i instruktazy z zakresu ochrony przeciwpozarowej i bhp
dla pracownikéw Muzeum, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
— dokonywanie przegladow stanu  pomieszczen, urzadzen, sprzetu
przeciwpozarowego,
— kontrola przestrzegania przez pracownikdw Muzeum przepisow bhp oraz
podejmowanie dziatart majgcych na celu poprawe stanu bhp.,
— prowadzenie wymaganej przez przepisy dokumentacji dotyczacej wypadkow
przy pracy,
c) prowadzenie spraw zwigzanych z ochrong przed przestepczoscia.

3. Dziatem Administracji kieruje Zastepca Dyrektora podlegajacy bezposrednio Dyrektorowi
Muzeum.

§5

1. Dziat Finansowo-Ksiegowy prowadzi ksiegowosc¢ oraz gospodarke finansowg Muzeum
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

2. Do zadan Dziatu nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

3)
4)

5)

prowadzenie rachunkowosci Muzeum zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie
przepisami, w sposob zapewniajgcy mozliwosc biezgcego ustalania w szczegolnosci:
a) stanu poszczegodlnych sktadnikow majgtkowych, zobowigzan i funduszy oraz ich
zmian,
b) poniesionych kosztédw, osiggnietych dochodow, strat i zyskow oraz koncowego
wyniku finansowego,
c) danych niezbednych do rozliczen finansowych dotyczgcych Muzeum,
d) danych niezbednych do rozliczenia oséb materialnie odpowiedzialnych
za majatek Muzeum oraz do funkcjonowania systemu wewnetrznej informacji
ekonomicznej;
opracowywanie plandéw i projektéw planéw finansowych, preliminarzy wydatkow,
sporzadzanie rozliczen, sprawozdan oraz ich analiza;
kontrola dyscypliny finansowej Muzeum;
prowadzenie gospodarki finansowej Muzeum w sposob zabezpieczajagcy terminowe
egzekwowanie naleznosci i regulowanie zobowigzan oraz nalezytg ochrone srodkéw
pienieznych;
dbatos¢ o prawidtowe zawieranie umow rodzacych skutki finansowe oraz prawidtowe
dysponowanie srodkami pienieznymi gromadzonymi na rachunkach bankowych;



6) prowadzenie ewidencji srodkéow finansowych — innych niz s$rodki finansowe od
organizatora;

7) opracowywanie analiz stanu majgtkowego Muzeum i jego wynikéw finansowych oraz
opracowywanie analiz finansowych dziatalnosci gospodarczej;

8) kontrola wewnetrznych operacji gospodarczych i ich zgodnosci z prawem oraz
kontrola zawieranych w dziatach uzgodnien niosgcych skutki finansowe;

9) regulowanie obligatoryjnych naleznosci do ZUS, organéw podatkowych i innych
instytucji w wysokosciach wynikajgcych z obowigzujgcych przepisow;

10) nadzor i rozliczanie inwentaryzacji;

11) prowadzenie kasy Muzeum;

12) prowadzenie ewidencji inwentarzowej srodkow trwatych i przedmiotow nietrwatych;

13)opracowywanie dla Dyrektora projektéw przepisow wewnetrznych zwigzanych
z kompetencjami Dziatu.

3. Dziatem Finansowo-Ksiegowym kieruje Gtowny Ksiegowy podlegajacy bezposrednio
Dyrektorowi Muzeum.

4. Do obowigzkéw i odpowiedzialnosci Gtownego Ksiegowego nalezy prowadzenie
gospodarki finansowej Muzeum zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa,
a w szczegolnosci:

1) opracowanie projektu rocznego budzetu Muzeum, nadzorowanie realizacji
przychodéw i wydatkow oraz wykonania budzetu i jego zmian, a takze
przygotowanie sprawozdan w tym zakresie;

2) prowadzenie spraw z zakresu rachunkowosci i gospodarki finansowej Muzeum;

3) sporzadzanie kalkulacji wynikowej kosztéw wykonanych zadan oraz sporzadzanie
sprawozdawczosci w tym zakresie;

4) przestrzeganie zasad rozliczen pienieznych;

5) nadzorowanie obliczen podatkdw, sktadek iinnych zobowigzan;

6) sprawdzanie i opiniowanie pod wzgledem finansowym dokumentow, w tym
w szczegblnosci uméw rodzacych zobowigzania majgtkowe i potwierdzanie
wykonania ww. czynnosci podpisem pod dokumentem;

7) ponoszenie odpowiedzialnosci za pokrycie wydatkow z wtasciwych srodkow
na rachunkach bankowych;

8) ponoszenie odpowiedzialnosci za terminowe $cigganie naleznosci i dochodzenie
roszczen spornych oraz sptaty zobowigzan;

9) ponoszenie odpowiedzialnosci za biezgce i prawidtowe prowadzenie ksiegowosci,
sporzadzanie sprawozdan i rozliczen.



1.

2

§6

Dziat Dokumentacji Zbioréw prowadzi ogdt spraw zwigzanych z ewidencjonowaniem,
inwentaryzowaniem, przechowywaniem, ochrong i ruchem muzealiow (eksponatow)
zgodnie z przepisami obowigzujgcymi w tym zakresie.

Do zadan Dziatu nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie ksigg inwentarzowych muzealiow wtasnych oraz depozytow;

2) prowadzenie inwentarzy pomocniczych i ewidencji eksponatow;

3) prowadzenie elektronicznej ewidencji zbioréw [inwentarze, bazy danych];

4) prowadzenie dokumentacji z posiedzen Komisji Szacunkowej;

5) prowadzenie dokumentacji dotyczacej pozyskiwanych zbiorow;

6) prowadzenie dokumentacji dotyczacej depozytdw, wypozyczen i uzyczen zbioréw oraz
ich wizerunkow;

7) ewidencjonowanie dokumentacji dotyczacej konserwacji zbiorow;

8) sporzadzanie dokumentacji wizualnej eksponatow;

9) prowadzenie magazyndw eksponatow;

10) dbatos¢ o czytelne, trwate oznakowanie eksponatow;

11) opieka nad zbiorami archeologicznymi.

Dziatem Dokumentacji Zbioréw kieruje Gtowny Inwentaryzator, do ktérego zadan nalezy

w szczegolnosci:

1) czuwanie nad stanem zbioréw, opracowywanie spojnego programu ich
przechowywania i zabezpieczania oraz — po uzgodnieniu z Dyrektorem — nadzor nad
jego realizacjg;

2) przygotowywanie projektéow wewnetrznych procedur i instrukcji w zakresie
prowadzonych spraw;

3) rozwijanie i doskonalenie elektronicznego ewidencjonowania zbiorow;

4) nadzorowanie stanu dokumentacji zbioréw, prawidtowosci jej sporzadzania,
przechowywania i udostepniania;

5) nadzorowanie ruchu muzealiéow (eksponatow) ze wszystkimi czynnosciami dla tego
zakresu wiasciwymi;

6) nadzorowanie Pracowni Fotograficznej i Archiwum Naukowego;

7) wnioskowanie spisdow z natury oraz przygotowanie pdl spisowych do jej sprawnego
przebiegu.

§7

Dziat Etnograficzny realizuje cele i zadania Muzeum poprzez dziatalnos¢ badawczg,
dokumentacyjng, naukowsa, kolekcjonerska, wystawienniczg, edukacyjng
i popularyzatorska w zakresie etnografii.

. Do zadan Dziatu nalezy w szczegolnosci:
1) gromadzenie zabytkéw i dokumentacji dotyczgcych kultury ludowej;
2) naukowe opracowywanie zbiorow;



3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

opieka merytoryczna nad muzealiami Dziatu;

organizowanie i prowadzenie badan terenowych i naukowych;

opracowywanie scenariuszy dla obiektow i zatozen skansenowskich;
przygotowywanie i urzagdzanie wystaw;

prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej, udostepnianie oraz popularyzacja zbiorow
Muzeum i wynikéw badan w zakresie pracy Dziatu;

opracowywanie materiafdbw do publikacji naukowych i popularnonaukowych
z zakresu pracy Dziatu;

wspotpraca oraz wymiana doswiadczen z podobnymi dziatami innych muzedw,
instytucjami naukowymi i stowarzyszeniami o zblizonym zakresie dziatania.

3. Dziatem Etnograficznym kieruje Kierownik Dziatu podlegajgcy bezposrednio Dyrektorowi

.....

i projektow w zakresie dziatalnosci regulaminowej oraz nadzér nad ich realizacja.

§8

1. Dziat Historyczno-Artystyczny realizuje cele i zadania Muzeum poprzez dziatalnosé
badawcza, dokumentacyjng, naukowa, kolekcjonerska, wystawiennicza, edukacyjng
i popularyzatorska w zakresie historii, sztuki i rzemiosta artystycznego.

2. Do zadan Dziatu nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)
10)

gromadzenie zabytkéw i dokumentacji oraz dziatalnos¢ badawcza w zakresie
uniwersalnych zjawisk oddziatywujacych na kulture wsi, w tym zwtaszcza: miasteczko
jako lokalny osrodek handlu, wytwdrczosci, ustug iadministracji, kosciét
i plebania, dwar i folwark, szkota i urzad, organizacje i stowarzyszenia;

gromadzenie zabytkéw i dokumentacji dotyczacych rzemiosta artystycznego ze
szczegllnym uwzglednieniem mebli kolbuszowskich;

gromadzenie muzealidw z dziedziny sztuk plastycznych, zwtaszcza o tematyce
wiejskiej i regionalnej;

organizowanie i prowadzenie badan naukowych i terenowych;

opracowywanie naukowe zbiorow;

opieka merytoryczna nad muzealiami Dziatu;

przygotowywanie, realizacja i utrzymanie wystaw oraz aranzacji skansenowskich;
prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej, udostepnianie oraz popularyzacja zbioréw
Muzeum i wynikow badan w zakresie pracy Dziatu;

przygotowywanie materiatéw do publikacji naukowych i popularnonaukowych;
wspotpraca oraz wymiana doswiadczen z podobnymi dziatami innych muzedw,
instytucjami naukowymi i stowarzyszeniami o zblizonym zakresie dziatania.

3. Dziatem Historyczno-Artystycznym kieruje Kierownik Dziatu podlegajacy bezposrednio
Dyrektorowi Muzeum. Do zadan Kierownika Dziatu nalezy w szczegdlnosci inicjowanie
programow i projektéw w zakresie dziatalnosci regulaminowej oraz nadzor nad ich
realizacja.



§9

1. Dziat Upowszechniania i Promocji realizuje cele i zadania Muzeum w zakresie:
udostepniania zbioréw, zwtaszcza dla celdw poznawczych i edukacyjnych, popularyzacji
zadan i dziatan muzealnych oraz szeroko rozumianych kontaktéw z odbiorcg — tak
w wymiarze praktycznym, jak i naukowym.

2. Do zadan Dziatu nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)
9)

10)
11)

12)

organizacja i obstuga zwiedzania ekspozycji;

opieka nad ekspozycjami, wystawami statymi i czasowymi oraz bezpieczernstwem
zgromadzonych tam eksponatow;

wiasciwe utrzymanie ekspozycji oraz ich sezonowego i obrzedowego wystroju;
organizacja ruchu i obstuga zwiedzajgcych w sektorze wejsciowym;

prowadzenie recepcji i sklepiku muzealnego;

organizowanie i prowadzenie lekcji muzealnych, warsztatéow, kurséw, odczytéw,
wyktadow, projekcji, koncertéw, wystepodw artystycznych, konkurséw, pleneréow
i innych wydarzen o charakterze edukacyjnym, kulturalnym badz naukowym oraz ich
promocja;

organizowanie i wspotorganizowanie wystaw oraz realizacja innych wydarzen
muzealnych;

prowadzenie statystyki zwiedzajgcych oraz dokumentacja dziatan muzealnych;
koordynacja prac wydawniczych Muzeum; prowadzenie rdéznorodnych dziatan
wydawniczych, informacyjnych i promocyjnych o dziatalnosci i zadaniach Muzeum;
rozpoznawanie i diagnozowanie potrzeb i oczekiwan odbiorcéw;

wspotpraca z placowkami upowszechniania kultury, szkotami, instytucjami nauki,
organizacjami turystycznymi i stowarzyszeniami o charakterze edukacyjnym,
kulturalnym badz regionalistycznym;

organizowanie doksztatcania i podnoszenia kwalifikacji pracownikow Muzeum
w zakresie upowszechniania zbioréw wtasnych.

3. Dziatem Upowszechniania i Promogji kieruje Kierownik Dziatu podlegajacy bezposrednio
Dyrektorowi Muzeum.

4. Do zadan Kierownika Dziatu nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

programowanie — w uzgodnieniu z Dyrektorem — kierunkéw dziatan promocyjnych
i edukacyjnych oraz ich realizacja;

nadzorowanie sfery szeroko rozumianych relacji z odbiorcg, w tym organizacji
i jakosci obstugi oraz aspektow wizerunkowych;

inicjowanie i organizacja dziatalnosci naukowej w zakresie spraw Dziatu.

5. Kierownik Dziatu nadzoruje prace Biblioteki.



§ 10

1. Dziat Konserwacji sprawuje nadzér konserwatorski nad muzealiami i eksponatami
ruchomymi, archiwaliami i ksigzkami zgromadzonymi w Muzeum oraz bezposrednig
opieke konserwatorskg nad =zbiorami z zakresu sztuki, rekodzieta i rzemiosta
artystycznego.

2. Do zadan Dziatu nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)

prowadzenie okresowych kontroli stanu zachowania muzealiow, warunkdow
eksponowania i przechowywania takze w depozytach poza Muzeum;

opracowywanie, w porozumieniu z kierownikami dziatdw merytorycznych, projektow
i programow konserwatorskich oraz wytycznych w zakresie profilaktyki
konserwatorskiej;

konserwacja i renowacja muzealiow — zwfaszcza z zakresu sztuki, rekodzieta
i rzemiosta artystycznego;

sporzadzanie dokumentacji konserwatorskiej muzealidow i nadzér nad dokumentacja
wykonywang poza Dziatem;

wnioskowanie w sprawach powierzenia muzealidw do konserwacji poza Muzeum;
opiniowanie pod wzgledem konserwatorskim: nabytkéw (przed wigczeniem do
zbioréw) i muzealiow przeznaczonych do przekazania w depozyt lub do
wypozyczenia;

nadzor konserwatorski nad przemieszczaniem muzealidw;

prowadzenie instruktazu na temat profilaktyki konserwatorskiej w innych dziatach
Muzeum;

udziat w organizowaniu i realizacji ekspozycji muzealnych, w dziataniach
promocyjnych i upowszechnieniowych;
opracowywanie materiatdbw do publikacji naukowych i popularnonaukowych

z zakresu pracy Dziatu.

3. Dziatem Konserwacji kieruje Kierownik Dziatu podlegajgcy bezposrednio Dyrektorowi
Muzeum.
Do zadan Kierownika Dziatu nalezy w szczegélnosci inicjowanie programodw i projektow
w zakresie dziatalnosci regulaminowej oraz nadzér nad ich realizacja.

§11

1. Dziat Rzemiost realizuje cele i zadania Muzeum poprzez dziatalnos¢ badawczg, naukowa,
dokumentacyjng, kolekcjonerska, wystawiennicza, edukacyjng i popularyzatorska

w

zakresie dawnych rzemiost, ze szczegélnym uwzglednieniem budownictwa

drewnianego, oraz przemystéw wiejskich i lesnych.

2. Dziat realizuje zadania rzemieslnicze i konserwatorskie, a w szczegdlnosci:

1)
2)

przenosi obiekty architektury drewnianej do Parku Etnograficznego;
realizuje wszelkie prace budowlane i rekonstrukcyjne;



3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

zabezpiecza, konserwuje, remontuje muzealia nieruchome oraz obiekty
towarzyszace;

zabezpiecza i konserwuje muzealia i eksponaty ruchome wystawiane na wolnym
powietrzu i w pomieszczeniach ogélnodostepnych;

konserwuje muzealia i eksponaty ruchome: wyroby rzemieslnicze i przemystowe
(w uzgodnieniu z Dziatem Konserwacji);

restauruje, odtwarza urzadzenia i mechanizmy oraz uruchamia obiekty przemystow
wiejskich (mtyny, garncarnie, kuznie, olejarnie itp.);

odtwarza obiekty, urzadzenia i technologie dawnych przemystéw lesnych;

odtwarza dawne techniki prac rzemieslniczych, a takze prezentuje je zwiedzajgcym;
prowadzi dokumentacje z realizowanych prac.

3. Dziat realizuje zadania techniczne, a w szczegolnosci:

1)
2)
3)

4)

utrzymuje w nienagannym stanie infrastrukture techniczng PE: prowadzi jej
konserwacje, regularne przeglady oraz szczegdétowg dokumentacje;

dba o stan techniczny i estetyczny budynkéw Muzeum, ich otoczenia, oraz
powierzonego sprzetu;

prowadzi ksiegi obiektow budowlanych oraz dokumentacje wynikajgcy z przepisow
prawa;

przygotowuje i realizuje prace remontowe i inwestycyjne;

4. Dziatem Rzemiost kieruje Kierownik Dziatu podlegajacy bezposrednio Dyrektorowi
Muzeum, a w zakresie zadan technicznych Zastepcy Dyrektora. Do zadan Kierownika
Dziatu nalezy w  szczegdlnosci:  inicjowanie  programow i  projektow
w zakresie dziatalnosci regulaminowej oraz nadzoér nad ich realizacja.

5. Kierownik Dziatu nadzoruje Pracownie Dokumentacji Architektury Regionalne;j.

§12

Dziat Ekspozycji Parku Etnograficznego prowadzi dziatalnos¢ badawczg, naukows,
dokumentacyjng, kolekcjonerska, wystawienniczg, edukacyjng i popularyzatorska
w zakresie tradycyjnych upraw i hodowli, zwigzkdw mieszkancow wsi i miasteczek ze
Swiatem przyrody oraz utrzymuje ekspozycje Parku Etnograficznego w jej sezonowym
i obrzedowym wystroju.

. Dziat tworzy, organizuje i utrzymuje ekspozycje przyrodniczg skansenu. Do zadan Dziatu
w tym zakresie nalezy w szczegdélnosci:

1) podnoszenie wartosci przyrodniczych i doskonalenie waloréw krajobrazowych Parku
Etnograficznego;

2) urzadzanie przyrodnicze siedlisk (zatozen ekspozycyjnych) odwzorowanych
w skansenie;

3) programowanie i prowadzenie upraw i hodowli;
4) ochrone flory i fauny w siedliskach naturalnych;
5) prowadzenie gospodarki le$nej i wodnej;
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2.

3.

6) gospodarowanie pozyskanymi uzytkami;
7) prowadzenie stosownej dokumentacji z realizowanych zadan.

Dziat opracowuje i realizuje sezonowy oraz obrzedowy wystrdj PE, w tym takze wnetrz
obiektéw; utrzymuje ich czystosc i dba o bezpieczenstwo zgromadzonych tam zbiordéw.
Zadania te prowadzi w Scistej wspotpracy z innymi dziatami koordynujgc ich catosé.

Dziat utrzymuje staty dozor w zakresie bezpieczenistwa PE i jego zaplecza oraz realizuje
prace porzadkowe na terenie catego Muzeum.

Dziatem Ekspozycji Parku Etnograficznego kieruje Kierownik Dziatu podlegajacy
bezposrednio Dyrektorowi Muzeum, a w zakresie bezpieczernstwa Muzeum — Zastepcy
Dyrektora. Do zadan Kierownika Dziatu nalezy w szczegdlnosci: inicjowanie programéow
i projektow w zakresie dziatalnosci regulaminowej oraz nadzér nad ich realizacja.

§13

. Pracownia Dokumentacji Architektury Regionalnej realizuje misje i cele statutowe

Muzeum poprzez dziatalno$¢ badawcza, naukowa, kolekcjonerskg, wystawiennicza,
edukacyjna i popularyzatorska w zakresie architektury.

Do zadan Pracowni nalezy w szczegdlnosci:

1) organizowanie i realizacja prac z zakresu ewidencji, inwentaryzacji, dokumentacji

i klasyfikacji naukowej architektury regionalnej oraz uktadéw przestrzennych
zabudowy wsi i matych miast;

2) opracowywanie zatozen, projektow koncepcyjnych i realizacyjnych oraz scenariuszy

ekspozycji Parku Etnograficznego: architektonicznej, przyrodniczej i krajobrazowej;

3) sporzadzanie dokumentacji, projektéow i wytycznych do prac budowlano-

konserwatorskich.

Pracownia realizuje swoje zadania w ramach Dziatu Rzemiost i Scisle wspdtpracuje z
Dziatem Ekspozycji Parku Etnograficznego i Dziatami merytorycznymi.

§14

1. Archiwum Naukowe jest komodrka organizacyjng, do ktdrej zadan nalezy:

1) gromadzenie, przechowywanie i ewidencjonowanie dokumentacji zwigzanej

z merytoryczng dziatalnoscia Muzeum, niezaleznie od nosnikow, na jakich zostata
utrwalona;

2) gromadzenie i ewidencjonowanie jednostek archiwalnych przekazywanych przez

Dziaty merytoryczne;

3) gromadzenie dokumentacji obiektow przenoszonych do Parku Etnograficznego;
4) gromadzenie wszelkich dokumentacji technicznych oraz teczek spraw zwigzanych

z dziatalnoscig Muzeum;
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5)
6)
7)

inwentaryzowanie, klasyfikowanie i prowadzenie katalogu jednostek archiwalnych;
udostepnianie archiwaliéw do celéw naukowych i wystawienniczych;

dbatos¢ o zapewnienie wtasciwych warunkow przechowywania i zabezpieczenia
archiwaliow oraz sprawowanie systematycznego nadzoru nad stanem ich
zachowania.

2. Archiwum Naukowe podlega Kierownikowi Dzialu Dokumentacji Zbiorow
i scisle wspotpracuje z Pracownia Fotograficzng i Dziatami merytorycznymi.

§ 15

1. Biblioteka jest komorkg organizacyjna, do ktdrej zadan nalezy:

1)

2)
3)

realizacja aktywnego programu wzbogacania ksiegozbioru, jako podstawy
merytorycznej dziatalnosci Muzeum,;

katalogowanie zbioréw bibliotecznych;

obstuga czytelnikow zgodnie z regulaminem udostepniania.

2. Biblioteka podlega Kierownikowi Dziatu Upowszechniania i Promocji i wspotpracuje ze
wszystkimi Dziatami merytorycznymi Muzeum.

§16

1. Pracownia Fotograficzna jest komdrka organizacyjng, do ktorej zadan nalezy:

1)

2)
3)
4)
5)

prowadzenie dokumentacji fotograficznej i filmowej obiektow w terenie
oraz w Parku Etnograficznym stosownie do potrzeb Dziatéw i Pracowni Muzeum;
wykonywanie zdje¢ eksponatow dla ich naukowej dokumentacji;

dokumentacja fotograficzna prac konserwatorskich;

dokumentacja fotograficzna i filmowa wydarzen muzealnych;

digitalizowanie, skanowanie zbioréw.

2. Pracownia Fotograficzna podlega kierownikowi Dziatu Dokumentacji Zbioréw i scisle
wspotpracuje z Archiwum Naukowym oraz ze wszystkimi Dziatami i Pracowniami
Muzeum.
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IV. ZASADY ORGANIZACII WEWNETRZNEJ | KIEROWANIA

§17

1. Dyrektor zarzadza Muzeum i reprezentuje je na zewngtrz, organizuje prace
oraz odpowiada za catoksztatt jego dziatalnosci.

2. Zakres obowigzkdéw Dyrektora okresla § 9 ust.1-2 i ust.4 Statutu Muzeum Kultury
Ludowej w Kolbuszowej.

3. Dyrektorowi podlegajg bezposrednio:

1)
2)
3)
4)

Zastepca Dyrektora;

Gtowny Ksiegowy;
Gtédwny Inwentaryzator;
Kierownicy Dziatéw nadzorowanych przez Dyrektora.

4, W przypadku nieobecnosci w pracy lub braku mozliwosci petnienia przez Dyrektora
obowigzkéw stuzbowych, w zakres praw i obowigzkéw Dyrektora wchodzi Zastepca
Dyrektora. W tym zakresie Dyrektor udziela petnomocnictwa, ktére zostanie ujawnione
w Rejestrze Instytucji Kultury.

§18

1. Do zakresu obowigzkow Zastepcy Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

kierowanie bezposrednio Dziatem Administracji;

sprawowanie nadzoru nad pracg Dziatu Rzemiost w zakresie zadan technicznych;
sprawowanie nadzoru nad pracg Dziatu Ekspozycji PE w zakresie bezpieczenstwa;
zastepowanie Dyrektora podczas jego nieobecnosci w zakresie udzielonego
petnomocnictwa;

sprawowanie nadzoru nad bezpieczeristwem majatku Muzeum;

sprawowanie nadzoru nad zadaniami z zakresu bezpieczeristwa przeciwpozarowego,
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz dyscypliny pracy.

§19

1. Za zorganizowanie i nadzér nad systemem kontroli wewngtrznej jest odpowiedzialny
Dyrektor Muzeum.

2. Kontrola wewnetrzna ma za zadanie dostarczenie informacji niezbednych
do podejmowania decyzji zwigzanych z zarzadzaniem poprzez sygnalizowanie
stwierdzonych nieprawidtowosci, zaniedban i naduzyé, podejmowanie dziafan
likwidujgcych nieprawidtowosci.

3. Zadania kontroli wewnetrznej w Muzeum wykonuje Dyrektor oraz upowaznieni
pracownicy.

4. Z prac kontrolnych sporzadzane sg sprawozdania i wnioski.
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§20

1. Dyrektor moze udziela¢ upowaznieri i petnomocnictw Kierownikom Dziatéw, a takie
innym pracownikom Muzeum.

2. Upowaznienia i petnomocnictwa winny precyzyjnie okresla¢ zakres spraw objetych
upowaznieniem lub petnomocnictwem oraz okres waznoéci.

3. Petnomocnictwa i upowaznienia podlegajg wpisowi do Rejestru Instytucji Kultury. Nie
dotyczy to petnomocnictw procesowych.

§21

W sprawach skarg i wnioskéw dotyczgcych funkcjonowania Muzeum przyjmuje Dyrektor
w kazdy poniedziatek w godzinach od 143°do 15%.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE
§22-

1. Wszystkie sprawy zwigzane z zabezpieczeniem porzadku i dyscypliny pracy oraz zakresu
obowigzkéw i uprawnienn pracownikdw Muzeum, w zakresie nie uregulowanym
W przepisach prawa pracy normujg zarzadzenia Dyrektora.

2. Obieg dokumentéw w Muzeum Kultury Ludowej w Kolbuszowej oraz sprawy zwigzane
z zabezpieczeniem pomieszczeri i zbioréw, ochrong ppoz. i zasadami petnienia dozoru,
reguluja wewnetrzne zarzadzenia, regulaminy i instrukcje.

3. Zmiany w Regulaminie Organizacyjnym moga by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla
jego wprowadzenia.

Kolbuszowa, 21 kwietnia 2020 r.
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